TERMOS DE USO DA PLATAFORMA PCD ONLINE - CANDIDATO

1. Termos de Uso da Plataforma PCD Online

1.1. Introducgao

Este documento estabelece os Termos de Uso para a Plataforma PCD Online
(www.pcd.com.br e www.deficienteonline.com.br). Ao acessar e utilizar a plataforma, o

usuario concorda com os termos e condi¢gdes descritos aqui.

A PCD Online atua como um elo entre empresas que buscam cumprir a Lei de Cotas
(Lei 8.213/91) e pessoas portadoras de deficiéncia (PCDs) que desejam se candidatar
a vagas de emprego.

1.2. Definigées

Conforme descrito na Politica de Privacidade, os usuarios da Plataforma PCD Online
sao divididos em duas categorias:

Candidato: Pessoa natural que se cadastra na plataforma com o objetivo de
concorrer a vagas de emprego destinadas a PCDs.

Empresas: Pessoas juridicas que contratam os servicos da PCD Online para
divulgar suas vagas e recrutar candidatos PCDs.

1.3. Regras para Cadastro e Utilizagao da Plataforma

O Candidato deve fornecer informacdes veridicas e atualizadas durante o
processo de cadastro, incluindo dados pessoais e profissionais. O tratamento
desses dados sera realizado conforme descrito na Politica de Privacidade.

As Empresas devem cadastrar suas vagas de acordo com a legislagao vigente
e os critérios estabelecidos pela PCD Online.

A utilizagdo dos servicos oferecidos pela plataforma é exclusiva para as
finalidades descritas, sendo proibido o uso indevido dos dados ou das
ferramentas disponiveis.

1.4. Responsabilidade sobre as Informagoes

A PCD Online atua como intermediaria entre candidatos e empresas, mas nao
se responsabiliza pelo conteudo das vagas publicadas pelas empresas nem
pelas informagdes fornecidas pelos candidatos.

A veracidade das informagbes fornecidas tanto por candidatos quanto por
empresas é de responsabilidade exclusiva do respectivo usuario.

Com o consentimento do candidato, a PCD Online compartilha os dados
pessoais e sensiveis inseridos na plataforma com as empresas recrutadoras,
que sao qualificadas como Co-Controladoras no tratamento desses dados.

As empresas recrutadoras se comprometem contratualmente em utilizar os
dados do candidato apenas para as finalidades informadas e previstas na
Politica de Privacidade Global da PCD Online, que se resume a viabilizagdo do
preenchimento de vagas para PCDs.
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e A PCD Online nédo interfere na comunicagao entre o candidato e a empresa
recrutadora, sendo essa realizada diretamente pelas partes envolvidas apds a
avaliagéo delas quanto a compatibilidade entre ambas.

1.5. Consentimento e Dados Sensiveis

Ao cadastrar-se na plataforma, o candidato manifesta seu consentimento livre,
expresso e inequivoco para o tratamento de seus dados pessoais e sensiveis, em
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). O tratamento desses
dados serda realizado exclusivamente para os fins de viabilizar sua participacdo em
processos seletivos e para que as empresas recrutadoras possam cumprir suas
obrigagdes legais de inclusdo de pessoas com deficiéncia.

As empresas recrutadoras, ao serem qualificadas como Co-Controladoras no
tratamento dos dados pessoais dos candidatos, comprometem-se a trata-los em estrita
conformidade com a legislacao aplicavel e com as finalidades estabelecidas na Politica
de Privacidade Global da PCD Online. Isso inclui a utilizacdo dos dados
exclusivamente para preenchimento de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia.

O candidato tem o direito de, a qualquer momento, solicitar a revogagado de seu
consentimento, o que resultara na exclusdo de seus dados pessoais da plataforma,
impossibilitando novas candidaturas. No entanto, a revogacao nao afetara o tratamento
anteriormente realizado com base no consentimento previamente fornecido, e a
continuidade ou exclusao de dados ja compartilhados com empresas recrutadoras sera
de responsabilidade destas, conforme suas préprias politicas de privacidade.

1.6. Processo de Inscrigao e Recrutamento

e O candidato deve estar ciente de que o processo de recrutamento é conduzido
pela empresa que publica a vaga. A PCD Online nao interfere no processo de
selecdo ou nas decisdes tomadas pelas empresas.

1.7. Encerramento de Conta e Revogagcao de Consentimento

¢ O candidato pode, a qualquer momento, solicitar o encerramento de sua conta
ou a revogagao do consentimento para o tratamento de seus dados, conforme
descrito na Politica de Privacidade.

e As empresas podem encerrar seu contrato com a plataforma mediante aviso
prévio, conforme os termos acordados no contrato de prestacdo de servigos.

1.8. Alterag6es nos Termos de Uso
A PCD Online pode alterar estes Termos de Uso a qualquer momento, mediante aviso

prévio aos usuarios. O uso continuo da plataforma apds a notificagao implica aceitagao
dos novos termos.
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